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CONVENZIONE TRA

'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA (di seguito “Universitd”) con sede in Verona, Via
dell’Artigliere 8, rappresentata dalla Rettrice pro tempore, Prof.ssa Chiara Leardini, autorizzata
con delibera del Senato accademico del ............. e con delibera del Consiglio di
Amministrazione del ................ ,

la FONDAZIONE STUDI UNIVERSITARI DI VICENZA - F.S.U. Vicenza (di seguito “Fondazione”)
con sede in Vicenza, Stradella San Nicola 3, rappresentata dal Presidente Dott. Adamo Dalla
Fontana, autorizzato con delibera del Consiglio di Amministrazione del ............... ,

PREMESSO CHE

la Fondazione ha fra le sue finalita istituzionali quella di favorire nel territorio della Provincia di
Vicenza lo sviluppo dell’attivita universitaria ed in generale dell’istruzione superiore, nonché della
ricerca scientifica;

I'Universita intende sviluppare le possibilita di formazione universitaria nella Provincia di Vicenza;
I'Universita ha individuato nella Fondazione il soggetto principale di riferimento per la ideazione,
progettazione, realizzazione di attivita universitarie nella Provincia di Vicenza;

il Miur con lettera allUniversita del 28 luglio 2004 — uff.lll, prot. N. 1046 — ha comunicato
'assegnazione consolidata di € 400.000,00 relativamente alle esigenze di personale docente
della Facolta di economia presso la sede di Vicenza;

a tale scopo, in data 12 aprile 2005, veniva stipulata una convenzione tra la Fondazione e
I'Universita per avviare una collaborazione alla realizzazione di attivita didattiche e di ricerca;

e volonta della Fondazione che i corsi di studio attivati e svolti a Vicenza debbano avere
caratteristiche di originalita e di specificita rispetto a quelli realizzati a Verona e rispondenti alle
esigenze del territorio;

nellambito di tale convenzione, sono stati istituiti ed attivati Corsi di laurea triennale e magistrale,
nonché un Corso di perfezionamento e di aggiornamento professionale in consulenza del lavoro
ed il Corso di preparazione al’esame di Stato di Dottore commercialista;

la Fondazione, in collaborazione con i propri Soci Fondatori, ha realizzato una sede universitaria
in viale Margherita a Vicenza - idonea a fornire spazi sufficienti per le attivita didattiche e
scientifiche svolte dall’Ateneo veronese presso la sede staccata di Vicenza;

'Universita e la Fondazione hanno inteso perseguire le finalita contenute nella predetta
convenzione e concertare il potenziamento dell'attivita di ricerca in tema di studi sullimpresa e,
non di meno, il potenziamento della didattica universitaria a Vicenza attraverso 'ampliamento
dell’'offerta formativa mirata a formare figure professionali richieste dal territorio vicentino nel
campo dell’economia delle imprese e dei mercati internazionali, nonché della direzione aziendale,
mediante la convenzione stipulata in data 28 maggio 2015 di durata quinquennale,
successivamente rinnovata per un ulteriore quinquennio e giunta a naturale scadenza;

TENUTO CONTO CHE

€ volonta di consolidare la presenza dell’'Universita degli Studi di Verona a Vicenza per rafforzare
e sviluppare I'attivita di ricerca scientifica tramite opportune forme di collaborazione con i
Dipartimenti dell’Universita interessati allo studio delle dinamiche economico aziendali,
dell’evoluzione dell’economia globale, e piu in generale dello sviluppo socio economico del
territorio vicentino;

che I'Universita e la Fondazione confermano la volonta di proseguire la loro collaborazione e, a
tal fine, condividono l'opportunita di realizzare un coordinamento complessivo delle attivita
didattiche e scientifiche, fatte salve le competenze spettanti alle strutture didattiche e scientifiche
dell’Universita in materia di didattica e di ricerca cosi come previsto dal vigente ordinamento
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universitario e dallo Statuto di Ateneo

Art. 1 - Premesse
Le premesse fanno parte integrante della presente convenzione.

Art. 2- Vicenza Univr Hub (VUH)

1. Alfine di favorire lo sviluppo complessivo delle attivita didattiche, scientifiche a Vicenza & istituito,
quale sede distaccata dell’'Universita degli Studi di Verona, il Vicenza Univr Hub (VUH) in Vicenza,
Viale Margherita n.87, presso gli spazi del I° stralcio della sede.
I VUH & una struttura universitaria dotata di un funzionale spazio di autonomia gestionale secondo
l'art. 15 del Regolamento di Ateneo per lAmministrazione, la Finanza e la Contabilita.
I VUH, ai fini della presente convenzione, subentra a tutti gli effetti al Polo, relativamente agli
impegni, le obbligazioni e i rapporti economici in essere con la FSU.
L’Universita di Verona e la Fondazione desiderando sviluppare sinergie con il contesto produttivo,
finalizzate alla produzione ed al trasferimento della conoscenza, tenendo conto dei bisogni del
territorio, possono individuare uno o piu comitati di rappresentanza stabile delle parti interessate
finalizzati:
a) sul fronte della didattica a:

- facilitare e promuovere rapporti tra universita e contesto produttivo, avvicinando i percorsi

formativi universitari alle esigenze del mondo del lavoro;
- monitorare 'andamento dei percorsi formativi agli sbocchi occupazionali tenendo conto anche
dell'incontro tra domanda e offerta di formazione;

- valutare I'efficacia degli esiti occupazionali;
b) sul fronte della ricerca, a:

- individuare bisogni di conoscenza e ambiti di ricerca di interesse comune;

- valutare l'efficacia delle azioni congiunte.
2. Ai Comitati di rappresentanza stabile delle parti partecipano anche i Presidenti delle Scuole cui
afferiscono i corsi di studio erogati presso la sede di Vicenza, nonché i Direttori dei Dipartimenti
interessati in relazione ai Progetti di cui all’art.8.

Art. 3 — Offerta formativa

1. L’Ateneo si impegna a mantenere presso la sede di Vicenza un’Offerta formativa deliberata dai
competenti organi accademici di almeno due Corsi di laurea triennali e due Corsi di laurea magistrali;
i Corsi dovranno caratterizzarsi per originalita e specificita rispetto a quelli realizzati a Verona e
rispondere alle esigenze del territorio vicentino.

Per 'anno accademico 2025/2026 i corsi di studio e i relativi piani di studio sono riportati nell’allegato
A.

In accordo con la Fondazione, I'Offerta formativa, di cui al precedente comma 1, potra essere
ampliata con I'attivazione di Master e Corsi di perfezionamento universitari. L’attivazione di tali corsi
avverra sulla base di specifici accordi tra Universita e Fondazione, nei quali saranno precisati i
reciproci obblighi e, in particolare, gli impegni finanziari necessari, prevedendo anche I'eventuale
partecipazione finanziaria di altri soggetti pubblici e privati.

2. L’Universita di Verona garantisce per I'Offerta formativa erogata a Vicenza il rispetto dei requisiti
qualitativi e di sostenibilita, cosi come definiti dalla normativa universitaria e dagli orientamenti
espressi dai competenti organi accademici.

3. | Presidenti delle scuole cui afferiscono i corsi di studio erogati presso la sede di Vicenza e il
Direttore della Fondazione assicurano il coordinamento tra Ateneo e Fondazione per garantire la
migliore gestione dell’'offerta formativa presso la sede di Vicenza, secondo le direttive in materia
didattica dell’Ateneo.

4. L'offerta formativa potra essere oggetto di modificazioni da parte dell’'Universita di Verona, previo
parere favorevole del Comitato esecutivo di cui all’art. 8.
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Art. 4 — Obblighi delle Parti

L’Universita e la Fondazione si assumono gli obblighi di seguito precisati.

L’Universita assicura:

di porre a proprio carico, limitatamente all’'utenza interessata dalla presente convenzione, gli

oneri di acquisto, di canoni, di gestione e di manutenzione per:

i. provvedere alle esigenze di attrezzature informatiche quali, desktop con relativi software,
macchine per ufficio, apparecchiature di videoconferenza, i servizi di connessione (fonia e
dati) fornendo gli apparati di rete e la connettivita; resta escluso il cablaggio strutturato della
sede;

ii. rendere fruibile in sede i servizi online erogati dallAteneo, come i servizi bibliotecari on line o
di apprendimento delle lingue; restano escluse le attrezzature e gli impianti audio-visivi
destinati alle aule didattiche;

i docenti e i ricercatori di ruolo, i professori a contratto, i collaboratori ed esperti linguistici

necessari per sostenere l'offerta formativa annualmente programmata dai competenti organi

accademici presso la sede di Vicenza;

la possibilita di accedere, agli specifici stanziamenti, previsti nel bilancio generale di Ateneo ed

in applicazione dei criteri e delle modalita stabilite dal Senato Accademico e dai regolamenti di

Ateneo, per collaborazioni di studenti 150 ore, borse di studio per dottorati di ricerca, assegni di

ricerca, tutor a sostegno delle attivita didattiche ed altri servizi a sostegno delle attivita formative

e di ricerca, il rimborso delle spese di viaggio dei docenti secondo quanto previsto dal

regolamento di Ateneo sulle missioni;

il personale tecnico-amministrativo, dislocato logisticamente a Vicenza con minimo 2 unita, per il

corretto funzionamento e gestione dei servizi amministrativi, informatici, linguistici e bibliotecari;

la copertura assicurativa per responsabilita civile verso terzi per danni causati da studenti e

personale universitario operante presso la sede di Viale Margherita;

il rimborso delle spese relative alle utenze della sede universitaria di viale Margherita per

riscaldamento, raffreddamento, energia, acqua; & concordato nel valore di 1/3 (un terzo) delle

utenze complessive (1°, 1I° e IlI° stralcio) della sede universitaria di viale Margherita; nelle more
dell’'attivazione del Il e lll stralcio, le utenze sono riferite esclusivamente a quelle del | stralcio;

il imborso delle spese per pulizia del | stralcio della sede universitaria di viale Margherita, previa

presentazione di fattura.

di riconoscere alla Fondazione un rimborso per 'uso prioritario e prevalente del | stralcio di cui al

successivo comma 3 fino ad un massimo di 30.000 euro annui, previa presentazione della

documentazione delle spese sostenute.

la partecipazione, in qualita di uditore, del Presidente del VUH alle riunioni degli organi

accademici quando sono da assumersi decisioni che abbiano una rilevanza per le attivita del

VHU;

di fornire le informazioni necessarie allo svolgimento dei servizi e delle attivita a Vicenza; a tal

fine si impegna anche ad organizzare incontri quadrimestrali per aree di servizio tra personale

TA della Fondazione e della Universita.

La Fondazione mette a disposizione per le attivita svolte dall’Ateneo Veronese in Vicenza:

la sede e gli spazi del I° stralcio della sede di Viale Margherita in maniera prioritaria e prevalente,

garantendo visibilita e riconoscibilita istituzionale all’Ateneo Veronese, gli arredi e le attrezzature

non informatiche necessarie, gli impianti e le apparecchiature audio-visive necessarie per lo
svolgimento delle attivita didattiche, il tutto in regola con le vigenti normative in materia di edilizia,
prevenzione e sicurezza;

le manutenzioni ordinarie e straordinarie necessarie al funzionamento della sede, e le polizze

assicurative a copertura della responsabilita civile verso terzi relative ai fabbricati;

a seguito di esigenze tecniche o logistiche volte ad assicurare i precedenti obblighi dell’Universita

la messa in opera di nuovi interventi di natura impiantistica il cui rimborso sara a carico

dell’Universita;

il servizio front-office di segreteria studenti, il servizio stage per lo svolgimento delle attivita
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didattiche con coordinamento da parte della competente direzione di Ateneo;
e. il servizio di vigilanza necessario alle attivita svolte presso la sede;

f. un finanziamento annuo finalizzato a sostenere la realizzazione dei progetti del VUH.
L’erogazione dei fondi al VUH avviene a fronte dell’approvazione dei singoli progetti con i relativi
budget da parte del Comitato esecutivo; in prima applicazione resta inteso che la Fondazione
procedera con il versamento di nuove somme solo dopo l'utilizzo del budget ancora residuo
risultante alla data della stipula della presente convenzione.

Art. 5 — Organi

1. Sono organi del Vicenza Univr Hub:

a. il Comitato di indirizzo;

b. il Presidente;

c. il Comitato esecutivo.

Art. 6 - Comitato di indirizzo

1. Al fine di definire gli indirizzi strategici dell’attivita del VUH e verificare lo stato di attuazione delle
iniziative didattiche e scientifiche, valutandone la coerenza con gli obiettivi prefissati, & istituito il
Comitato di indirizzo.
2. Il Comitato di indirizzo si riunisce, di norma, una volta 'anno ed & composto da:

- Rettore o suo delegato, che lo convoca e lo presiede;

- Presidente del Vicenza Univr Hub;

- Presidente della Fondazione Studi Universitari di Vicenza
Partecipano alle riunioni del Comitato di indirizzo il Direttore Generale dell’Universita e il Direttore
della Fondazione Studi Universitari di Vicenza.
3. Il Comitato di indirizzo ha le seguenti funzioni:

a) definisce le linee strategiche del VUH,;

b) delibera la costituzione dei comitati delle parti interessate di cui all’art. 2;

c) formula proposte in materia di offerta formativa ai competenti organi accademici;

d) formula proposte al Direttore Generale dell’Universita in merito ad eventuali esigenze di

personale tecnico amministrativo per le specifiche esigenze del VUH,;

e) formula proposte di modifica della presente convenzione
4. Al Comitato di indirizzo €& sottoposta annualmente, dal Comitato esecutivo, la Relazione dello
stato di attuazione dei progetti.
5. | componenti del Comitato di indirizzo svolgono la loro attivita a titolo gratuito.

Art. 7 — Presidente

1. Il Presidente & designato dal Rettore secondo la disciplina contemplata dalla legislazione
universitaria, d’intesa con il Presidente della FSU.

2. Il Presidente convoca e presiede, il Comitato esecutivo e i Comitati delle Parti interessate, ove
costituiti. E’ inoltre componente del Comitato di indirizzo. Dura in carica tre anni accademici e
non puod essere rinominato piu di una volta consecutiva.

3. Il Presidente ha il compito di coordinare i rapporti tra VUH, Organi di Ateneo e Fondazione Studi
Universitari di Vicenza.

Art. 8 - [l Comitato esecutivo

1. Il Comitato esecutivo & composto:

a) Presidente del VUH che lo convoca e lo presiede;

b) Componente nominato da Fsu;

c) Direttore Generale dell’Universita;

d) Direttore della Fondazione Studi Universitari di Vicenza.
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2. Il Comitato esecutivo ha la funzione di programmazione ed esecuzione operativa delle attivita
del VUH, secondo quanto previsto dal Comitato di indirizzo.

3. |l Comitato esecutivo, nel rispetto delle linee strategiche individuate dal Comitato di indirizzo, e
coerentemente con le esigenze del territorio vicentino espresse dai Comitati di rappresentanza
stabile delle parti interessate, ove costituiti:

a) elabora il programma dei progetti attivabili in sede di VUH;

b) seleziona i progetti attivabili in sede di VUH e ne approva i relativi finanziamenti;

c) predispone annualmente la Relazione sullo stato di attuazione dei progetti finanziati e la
trasmette al Comitato di indirizzo;

d) nomina, per ogni progetto finanziato, un Project leader tra i docenti dell’'Universita;

4. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei componenti. In caso di parita di voto prevale
il voto del Presidente. Le riunioni del Comitato vengono verbalizzate ed il documento viene inviato
al Rettore e al Presidente Fsu.

5. Alle riunioni del Comitato possono essere chiamati a partecipare con funzioni consultive, per le
materie di propria competenza, i Project leader, nonché i delegati del Rettore e del Presidente Fsu
competenti.

6. | componenti del Comitato esecutivo svolgono la loro attivita a titolo gratuito.

Art. 9 — Modalita di finanziamento dei progetti

1. L’erogazione dei fondi avviene a fronte dell’approvazione dei singoli progetti con i relativi budget
nel rispetto del Regolamento di Ateneo per 'amministrazione, la finanza e la contabilita e del
Regolamento Contratti e Convenzioni per attivita Conto Terzi

Art. 10 — Salute e sicurezza

1. Per quanto attiene alla gestione delle emergenze, la Fondazione:

- redige il piano d’emergenza;

- forma gli addetti alla gestione delle emergenze;

- organizza e svolge le prove d’evacuazione;

- garantisce la manutenzione degli impianti e dei presidi antincendio.
2. Per il proprio personale, 'Universita:

- fornisce la formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs.
81/08;

- effettua la valutazione dei rischi;

- adotta misure di prevenzione e protezione adeguate;

- fornisce eventuali dispositivi di protezione individuale;

- garantisce la sorveglianza sanitaria.

Art. 11 — Trattamento e protezione dei dati personali

1. | dati personali forniti o comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della
presente Convenzione saranno trattati nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679
(a seguire: Regolamento) e delle vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati personali,
esclusivamente per le finalita individuate nella presente Convenzione, nello svolgimento dei compiti
istituzionali dell’'Universita e nel rispetto dei principi generali di trasparenza, correttezza e
riservatezza.

2. L'Universita ricopre il ruolo di titolare del trattamento ai sensi degli artt. 24 e ss.gg. del
Regolamento: le informative agli interessati su finalita dei trattamenti, destinatari dei dati e esercizio
dei loro diritti sono disponibili sul sito istituzionale dellAteneo, al seguente indirizzo:
www.univr.it/it/privacy.

3. La Fondazione ricopre il ruolo di responsabile del trattamento ai sensi dellart. 28 del
Regolamento, limitatamente ai trattamenti effettuati in attuazione della presente Convenzione; in
quanto tale si impegna a fornire idonee garanzie di aver messo in atto misure tecniche ed
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organizzative adeguate a che il trattamento dei dati personali forniti o comunque raccolti soddisfi i
requisiti del Regolamento in ordine alla tutela dei diritti degli interessati e, ove ricorra ad altro
responsabile del trattamento, di imporre ad esso, mediante contratto o altro atto giuridico, gli stessi
obblighi in materia di protezione dei dati di cui alla presente Convenzione.

Art. 12 — Durata

1. La presente convenzione ha efficacia sino al 31 marzo 2027 e cessa di produrre effetti a
decorrere dal 1 aprile 2027.
2. Al fine di determinare nei tempi opportuni le risorse necessarie a garantire la conclusione del

ciclo di studi degli studenti che si immatricoleranno nella sede di Vicenza, i contraenti si impegnano
di stabilire i termini di un eventuale rinnovo della convenzione per gli anni successivi entro il mese
di dicembre dell’anno 2026.



Area Tipo CdS |Classe Denominazione Corso Sede Didattica
Economica L L-18 R Economia e innovazione aziendale Vicenza
Economica L L-33R Economia, imprese e mercati internazionali Vicenza
Economica LM LM-77 R Management e strategia d'impresa Vicenza
Economica LM LM-56 R International Economics and Business Vicenza
Economica LM LM-47 R Management delle attivita sportive innovative e sostenibili Vicenza
Medicina e . . .

. . L L/SNT1 Infermieristica REPLICA Vicenza Vicenza
Chirurgia
Medicina e . . . . .

L L/SNT2 Fisioterapia REPLICA Vicenza Vicenza

Chirurgia




